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REGULAMIN WALNEGO ZGRMADZENIA

POLISH ENERGY PARTNERS S.A

§1
Zwotanie, przygotowanie i prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia Polish Energy Partners S.A.
zwanego dalej Walnym Zgromadzeniem, odbywa sie w trybie i na zasadach okreSlonych w
Kodeksie spdtek handlowych oraz w Statucie Spotki.

Z zastrzezeniem przypadkéw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych, Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.

§2

Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni sa:

a.

1.

uprawnieni z akcji imiennych wpisani do ksiegi akcyjnej co najmniej na tydzien przed odbyciem
Walnego Zgromadzenia, oraz

uprawnieni z akcji na okaziciela dopuszczonych do publicznego obrotu, ktérzy ztozyli w Spdtce
najpdzniej na tydzien przed odbyciem Walnego Zgromadzenia imienne $wiadectwa depozytowe
wystawione przez podmiot prowadzacy rachunki papierow warto$ciowych, zgodnie z przepisami
prawa o publicznym obrocie papierami wartosciowymi.

§3

Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sporzadza i podpisuje
Zarzad.

2. Lista powinna zawierac:

a. imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu,

b. miejsce zamieszkania lub siedzibe firmy akcjonariuszy,

C. liczbe i rodzaj akcji, numery akcji oraz ilos¢ gtosdw przystugujacych
akcjonariuszom.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu powinna by¢ wytozona w
lokalu Zarzadu Spotki przez trzy dni powszednie poprzedzajace dzien wyznaczony na odbycie
Walnego Zgromadzenia.

Kazdy akcjonariusz ma prawo przegladac¢ liste w lokalu Zarzadu Spétki, a nadto zadac
otrzymywania odpisu listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia.

Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad
oraz opinii Rady Nadzorczej dotyczacej projektowanych uchwal, jakie majg zosta¢ podjete przez



Walne Zgromadzenie oraz innych istotnych materiatdw przygotowanych przez Zarzad i
zaopiniowanych przez Rade Nadzorczg w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

6. Odpisy sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i sprawozdania finansowego wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegtego rewidenta sa wydawane na Zzadanie
akcjonariusza najpozniej na pietnascie dni przed Walnym Zgromadzeniem.

84

1. Akcjonariusz ma prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywania prawa gtosu
osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

2. Petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu nie moze by¢ cztonek Zarzadu Spotki, jak réwniez
pracownik Spofki.

85

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczyé - z prawem zabierania gtosu - niebedacy
akcjonariuszami cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej, jak rowniez - bez prawa zabierania gtosu -
goscie zaproszeni przez organ zwotujacy Walne Zgromadzenie. W Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
powinien uczestniczy¢ audytor Spotki.

§6

1. Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Zarzad
sporzadza liste obecnosci, przy zachowaniu nastepujacych zasad:

a. sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza lub petnomocnika akcjonariusza na
podstawie dowodu osobistego lub paszportu;

b. sprawdzenie oraz zataczenie do listy obecnosci petnomocnictw do reprezentowania
akcjonariusza, a w przypadku akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng
dkumentu potwierdzajgcego przystugujgce danej osobie prawo do jego
reprezentowania;

C. ztozenie przez akcjonariusza lub jego przedstawiciela podpisu;
d. wydanie akcjonariuszowi lub jego przedstawicielowi karty do gtosowania.

2. Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia, az do jego
zamkniecia. Osoby sporzadzajace liste obecnosci zobowigzane sg do biezacego nanoszenia zmian
sktadu osobowego Walnego Zgromadzenia, z jednoczesnym podaniem momentu ich zaistnienia
oraz informowania Przewodniczacego o zaistniatych zmianach. Wszelkie zmiany w licie obecnosci
w trakcie Walnego Zgromadzenia powinny by¢ zaznaczone w protokole.

3. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesigtq kapitatu zakladowego reprezentowanego
na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu



komisje, ztozong co najmniej z trzech osob. Wnioskodawcy majq prawo wyboru jednego cztonka
komisji.

4. Odwotania dotyczace uprawnien do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu rozpatrywane sg przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

§7

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w
razie niemoznosci otwarcia Walnego Zgromadzenia, jeden z czlonkdéw Rady Nadzorczej. Osoba
otwierajaca obrady Walnego Zgromadzenia zarzadza wybdr Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

§8

1. Prawo kandydowania na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia, oraz prawo zgtoszenia
kandydatury przystuguje kazdemu uprawnionemu do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

2. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokotu o$wiadczenia, ze wyraza
zgode na kandydowanie. Liste zgtoszonych kandydatow sporzadza otwierajacy Walne
Zgromadzenie. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie jg za zamknieta.

3. Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie przez gtosowanie na kazdego
kandydata z osobna w kolejnosci alfabetycznej. Wyboru Przewodniczacego dokonuje sie w
gtosowaniu tajnym.

4. Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje ten spo$rod zgtoszonych kandydatéw, ktéry w
gtosowaniu uzyskat najwieksza liczbe waznie oddanych gtosow. Jezeli kilku kandydatéw otrzymato
taka sama liczbe gtosow, gtosowanie powtarza sie.

5. Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz ogtasza
jego wyniki.

§9

1. Przewodniczacy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia. Przewodniczacy podejmuje decyzje w
kazdej sprawie proceduralnej i porzadkowej oraz jest uprawniony do interpretowania postanowien
niniejszego regulaminu. Przewodniczacy moze w sprawach organizacyjnych korzysta¢ z pomocy
wskazanych przez niego osob.

2. Akcjonariuszowi przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia od wszelkich decyzji
podjetych przez Przewodniczacego w czasie trwania obrad i z nimi zwigzanych.

3. Do czynnosci Przewodniczacego nalezy, w szczegdlnosci, zapewnienie sprawnego przebiegu obrad
zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad, przyjmowanie wnioskow i projektow uchwat oraz
zarzadzanie gtosowan.



4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadza¢ w obradach krotkie przerwy porzadkowe,
nie stanowigce odroczenia obrad oaz nieutrudniajace akcjonariuszom wykonywania ich praw.
Przerwy mogg by¢ zarzadzane w szczegdlnosci w celu:

a. umozliwienia akcjonariuszowi sformutowania pisemnego wniosku,
b. uzgodnienia stanowisk akcjonariusza/akcjonariuszy,

C. jezeli Walne Zgromadzenie trwa dtuzej niz 2 godziny.

§10

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzi¢ wybory Komisji Skrutacyjnej sktadajacej
sie z trzech osdb sposrod kandydatow zgtoszonych przez Przewodniczacego. Wyboru cztonkow
Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.

2. Do obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad przebiegiem kazdego gtosowania,
jego nadzorowanie oraz sprawdzanie i ogtaszanie wynikow.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania Komisja Skrutacyjna
powiadamia o tym Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia i zgtasza wnioski co do dalszego
postepowania.

4, Po stwierdzeniu prawidtowosci gtosowania wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej podpisujq
dokument zawierajacy wyniki glosowania.

§11

1. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o skre$leniu danej sprawy z porzadku obrad,
zaniechaniu jej rozpatrywania, z wyjatkiem uchwat wniesionych do porzadku obrad na wniosek
akcjonariusza. Walne Zgromadzenie moze réwniez podjgé uchwate o zmianie kolejnosci
rozpatrywania poszczegdlnych spraw objetych porzadkiem obrad.

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia dotyczaca zaniechania rozpatrywania sprawy objetej porzadkiem
obrad powinna by¢ szczegétowo umotywowana.

§12

1. Tres¢ podejmowanych przez Walne Zgromadzenie uchwat powinna by¢ formutowana w sposdb
umozliwiajacy kazdemu akcjonariuszowi, ktory sie z nig nie zgadza, zaskarzenie uchwaty.

2. Uchwaty w sprawach nie objetych porzadkiem obrad mogq by¢ podejmowane jedynie gdy na
Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zaktadowy i nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

§13



Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia po przedstawieniu kolejnej sprawy umieszczonej w
porzadku obrad otwiera dyskusje, udzielajgc akcjonariuszom gtosu w kolejnosci zgtaszania sie.
Cztonkordarzadu i Rady Nadzorczej Spotki Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia.
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ dokonywanie zgtoszen do dyskusji na pismie z podaniem imienia i
nazwiska.

Glos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad i aktualnie
rozpatrywanych.

Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzadku obrad kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego
pieciominutowego wystagpienia i trzyminutowej repliki.

Kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad, ktéra
jest aktualnie rozpatrywana. Cztonkowie wiadz Spotki, kazdy w zakresie swych kompetencji, oraz
w zakresie dopuszczonym przepisami ustawy Prawo o publicznym obrocie papierami
wartosciowymi, zobowigzani sg udzielenia odpowiedzi i wyjasnien w sprawach objetych zadanymi
przez akcjonariuszy pytaniami. Zarzad powinien odmowic¢ udzielenia informacji w przypadku, gdy:

a. mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spdtce albo Spotce z nig powigzanej, albo spdtce lub
spétdzielni zaleznej, w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych,
handlowych lub organizacyjnych przedsigbiorstwa,

b. mogtoby narazi¢ cztonka Zarzadu na poniesienie odpowiedzialnosci karnej, cywilnej
lub administracyjnej.

W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze udzieli¢ informacji na pisSmie nie pdzniej niz w
terminie dwu tygodni od zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze udzielic prawa gtosu poza kolejnosci. Za
wniosek w sprawach porzadkowych uwaza sie wniosek w sprawie sposobu obradowania i
gtosowania, a w szczegolnosci w sprawie:

a. ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,
b. zamkniecia listy méwcow,
C. ograniczenia czasu przemoéwien,

d. sposobu przeprowadzenia obrad,
e. zarzadzenia przerwy w obradach,

f. kolejnosci uchwalania wnioskow.

Dyskusja nad wnioskiem dotyczacym spraw porzadkowych powinna by¢ otwarta bezposrednio po
jego zgtoszeniu. W dyskusji tej moga zabieraC gltos jedynie dwaj mdwcy, jeden popierajacy
wniosek i jeden zajmujacy stanowisko przeciwne. Bezposrednio po dyskusji Przewodniczacy
poddaje wniosek w sprawie porzadkowej pod gtosowanie.

Przewodniczacemu przystuguje prawo odebrania gtosu, gdy jest to uzasadnione sprawnym
przeprowadzeniem obrad i nie stanowi naruszenia praw akcjonariusza.



§14
1. Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektdw uchwat,
objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia - do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem
porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaty, ktorej taka propozycja dotyczy.
2. Propozycje, o ktorych mowa w ust. 1, wraz z krotkim uzasadnieniem, powinny by¢ skfadane na

piSmie - osobno dla kazdego projektu uchwaty - z podaniem imienia i nazwiska (firmy)
akcjonariusza, na rece Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

§ 15

1. Z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w Kodeksie spotek handlowych oraz w Statucie Spotki,
uchwaty zapadajq wiekszoscig gtosow oddanych.

n n

2. Przy ustaleniu liczby gtoséw oddanych uwzglednia sie gtosy "za", "przeciw" i "wstrzymujace sie".
Nie uwzglednia sie tych gtoséw akcjonariuszy, ktdrzy oddali gtos uznany za niewazny.

§16

Akcjonariusz nie ma prawa osobiscie ani przez petnomocnika, jak réowniez jako petnomocnik innej
osoby, gtosowac¢ nad uchwalg dotyczaca:

1) jego odpowiedzialnosci wobec Spdtki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
2) sporu miedzy nim a Spotka,

3) zwolnienia z zobowigzania wobec Spotki.

§17
1. Z zastrzezeniem tresci ust. 2, gtosowania sg jawne.
2. Glosowanie tajne zarzadza sie:
1) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow organdw Spofki lub likwidatorow,

2) nad wnioskami o pociaggniecie cztonkdw organéw Spdtki lub likwidatorédw do
odpowiedzialnosci,

3) w sprawach osobowych,

4) na zadanie choéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

§18

1. Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktdw porzadku obrad, przed przystapieniem do
gtosowania, Przewodniczacy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety oraz ustala kolejnosc¢
gtosowania. Gtosowanie nad wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtoszenia.



2. Akcjonariusz zgtaszajacy sprzeciw wobec uchwaty ma prawo do wyrazenia pieciominutowego, a w
szczegolnie skomplikowanych przypadkach - dziesieciominutowego uzasadnienia sprzeciwu.

§19

1. Wybory do Rady Nadzorczej odbywajq sie przez gtosowanie na kazdego kandydata z osobna, w
kolejnosci alfabetycznej.

2. Na wniosek akcjonariuszy reprezentujacy co najmniej 1/5 czesS¢ kapitatu zaktadowego Spoiki
zgtoszony stosownie do art. 385 § 3 Kodeksu spotek handlowych, wybdr czionkéw Rady
Nadzorczej dokonywany jest w drodze gtosowania grupami.

3. Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu te czes¢ akcji, ktora przypada z podziatu ogdinej
liczby reprezentowanych akcji przez wynikajacg z uchwaty Walnego Zgromadzenia liczbe cztonkéow
Rady Nadzorczej danej kadencji, mogq utworzy¢ odrebng grupe celem wyboru jednego cztonka
Rady. Akcjonariusze ci nie biorg udziatu w wyborze pozostatych cztonkow.

4. Z chwilg dokonania wyboru choc¢by jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze glosowania
grupami, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych czionkéw Rady
Nadzorczej.

5. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez grupe akcjonariuszy, utworzong zgodnie z ust.
3, obsadza sie w drodze gtosowania, w ktorym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktdrych gtosy
nie zostaty oddane przy wyborze cztonkdw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze glosowania
oddzielnymi grupami.

6. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do
wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow.

§20

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie Walnego
Zgromadzenia.

§21

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza. Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia podpisuje protokdt niezwtocznie po jego sporzadzeniu przez notariusza.

2. Protokot sporzadzony zostaje zgodnie z trescig stosownych przepiséw Kodeksu spotek handlowych
oraz ustawy prawo o notariacie.

3. Odpis protokotu Zarzad Spétki wnosi do ksiegi protokotéw. Wypis z protokotu wraz z dowodami
zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy
Zarzad dotacza do ksiegi protokotow. Akcjonariusze mogg przegladac ksiege protokotdw, a takze
zadac¢ wydania poswiadczonych przez zarzad odpiséw uchwat.

§ 22



Uchwaly Walnego Zgromadzenia mogg by¢ zaskarzane do Sadu w trybie i na warunkach okreslonych
w art. 422-427 Kodeksu spétek handlowych.



