K Polenergia

Poréwnanie dotychczasowo obowigzujgcych postanowien Statutu Spotki ze zmianami wynikajacymi z uchwaty nr 3/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Polenergia S.A. zdnia 26 czerwca 2025 r.

Nastepujgce sprawy nalezg do kompetencji Rady Nadzorczej i stanowig | Nastepujgce sprawy nalezg do kompetencji Rady Nadzorczej
5.5.1 ~Sprawy Zastrzezone dla RN”: i stanowig ,Sprawy Zastrzezone dla RN’
(a) — (v) bez zmian (a) — (v) bez zmian
Ibrak w dotychczasowej tresci Statutul (z) zatWIerdzel?le decyzll Zarzq@u w sprawie uruchomienia
Nadzwyczajnego Finansowania.
Nastepujgce sprawy nalezg do kompetencji Rady Nadzorczej i stanowig | Nastepujgce sprawy nalezg do kompetencji Rady Nadzorczej
5.6.1 LOgraniczone Sprawy Zastrzezone dla RN”: i stanowig ,Ograniczone Sprawy Zastrzezone dla RN”:
(a) — (k) bez zmian (a) — (k) bez zmian
() wykonywanie przez Spoétke jej uprawnien osobistych
w Istotnym podmiocie Zaleznym dotyczacych powotania,
Ibrak w dotychczasowej tresci Statutu/ zawieszenia lub odwotania cztonkéw Zarzadu lub Rady
Nadzorczej zgodnie z postanowieniami umowy spétki lub
statutu takiego Istotnego Podmiotu zaleznego;
(m) decyzja w sprawie zmiany wymagan kwalifikacyjnych na
Ibrak w dotychczasowej tresci Statutu/ stanowiska Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa
ds. finansowych (CFO) okreslonych w art. 5.11.2.
Uchwaly Zarzadu mogg by¢ podejmowane pod warunkiem, Zze wszyscy | Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane pod warunkiem, ze
5.10.7 czlonkowie Zarzadu zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu | wszyscy czionkowie Zarzadu zostali prawidtowo zawiadomieni
sl Zarzadu. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow; | o posiedzeniu Zarzgdu. Uchwaly Zarzagdu zapadajg bezwzglednag
przy czym w razie rownosci gtoséw rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu, | wiekszoscig gloséw; przy czym w razie rownosci gtosow rozstrzyga
z zastrzezeniem Artykutu 5.11.4. gtos Prezesa Zarzadu.
5.11. Impas w zakresie powotania cztonka Zarzadu Impas w zakresie powotania cztonka Zarzadu
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Jezeli Rada Nadzorcza nie podejmie proponowanej uchwaty w sprawie
powotania Zarzadu na kolejng, wspdlng, trzyletnia kadencje, po

W przypadku wakatu na stanowisku ktéregokolwiek cztonka
Zarzadu spowodowanego odwotaniem, rezygnacjg, smierciag lub

uchwaty Rady Nadzorczej (bez uszczerbku dla postanowien Artykutu
5.5.1(n)), mandaty wszystkich czlonkéw Zarzadu wygasajg
automatycznie ze skutkiem od szdstego Dnia Roboczego po doreczeniu
Spotce Zgtoszenia Impasu (chyba ze wygasty wczesniej w zwigzku
z uptywem kadencji i odbyciem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia).
Po tym terminie:

5.11.1. wygasnieciu mandatéw obecnych czionkdéw Zarzadu, w zwigzku z | inng przyczyng uniemozliwiajacg petnienie funkcji cztonka
uptywem ich wspdlnej trzyletniej kadencji, pomimo obecno$ci na | Zarzadu, zdarzenie takie uznaje sie za ,lIstotny Impas I”. Dla
posiedzeniu wymaganego kworum oraz pomimo odroczenia posiedzenia | unikniecia watpliwosci odwotanie cztonka Zarzadu w ramach
19 na co najmniej jeden tydzien i poddania tej sprawy pod gtosowanie po | wykonywania Uprawnien Osobistych, o ktorych mowa
raz drugi na takim odroczonym posiedzeniu lub gdy uchwata nie zostata | w Artykule 5.11.2 ponizej, rowniez skutkuje wystapieniem
podjeta z powodu braku wymaganego kworum na dwoch kolejnych | Istotnego Impasu I.
zwotanych w sposob formalny posiedzeniach (,Jmpas”), kazdy
z akcjonariuszy moze powiadomi¢ Spotke, stwierdzajgc, ze jego zdaniem
wystagpit Istotny Impas (,Zgtoszenie Impasu”).

O ile w terminie pieciu Dni Roboczych od daty doreczenia Spodice | Rada Nadzorcza powinna w terminie 15 (pietnastu) Dni

5.11.2 Zgtoszenia Impasu nie nastgpi rozwigzanie Impasu w drodze stosownej | Roboczych od wystgpienia Istothego Impasu | podja¢ stosowna

uchwale w sprawie sktadu Zarzadu (poprzez powotanie nowego
cztonka lub cztonkéw Zarzadu lub poprzez podjecie decyzji
o nieobsadzaniu zwolnionego stanowiska). Jesli Rada
Nadzorcza nie podejmie stosownej uchwaly we wskazanym
powyzej terminie (z powodéw takich jak brak kworum
i niezaleznie od liczby odbytych posiedzen, w tym przy
koniecznosci ich odroczenia), Akcjonariuszom Uprawnionym
przystugiwaé beda nastepujace uprawnienia osobiste
(,,Uprawnienia Osobiste”):

(a) kazdy Akcjonariusz Uprawniony posiadajgcy co najmniej 20% Akcji
(liczonych tacznie z Akcjami posiadanymi przez jego Podmioty
Stowarzyszone, ale bez podwdjnego liczenia) bedzie miec
uprawnienie osobiste do powotania i odwotania jednego czlonka
Zarzadu na samodzielng trzyletnig kadencje; oraz

(a) Akcjonariuszowi  Uprawnionemu posiadajagcemu co
najmniej 20% Akcji (liczonych tacznie z Akcjami
posiadanymi przez jego Podmioty Stowarzyszone, ale bez
podwdjnego liczenia) oraz wiekszg liczbe Akcji niz drugi
Akcjonariusz Uprawniony, przystugiwaé bedzie
uprawnienie osobiste do powotania i odwotania dwéch
cztonkéw Zarzagdu na samodzielng trzyletnia kadencje,
w tym Prezesa Zarzadu (posiadajgcego gtos rozstrzygajacy
w razie réwnosci gtoséw, zgodnie z Artykutem 5.10.7); oraz

(b) kazdemu Akcjonariuszowi Uprawnionemu posiadajgcemu co
najmniej 50% Akcji (liczonych tgcznie z Akcjami posiadanymi przez
jego Podmioty Stowarzyszone, ale bez podwdjnego liczenia)
przystugiwa¢ bedzie uprawnienie osobiste do powotfania sposndd

(b) Akcjonariuszowi Uprawnionemu posiadajagcemu mniejszg
liczbe Akcji niz drugi Akcjonariusz Uprawniony w Spétce
ico najmniej 20% Akcji (liczonych tacznie z Akcjami
posiadanymi przez jego Podmioty Stowarzyszone, ale bez
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dwoéch cztonkdéw powotanych zgodnie z pkt (a) powyzej cztonka
Zarzadu, ktéry peinic bedzie funkcje Prezesa Zarzadu,
z zastrzezeniem ze po takim powofaniu drugi cztonek Zarzgdu

bedzie automatycznie petni¢ funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

podwodjnego liczenia) przystugiwaé¢ bedzie uprawnienie
osobiste do powotania i odwotania dwéch cztonkéw
Zarzadu na samodzielng trzyletnia kadencje, w tym
Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych (CFO),

/brak w dotychczasowej tresci Statutu/

z zastrzezeniem, ze po wystgpieniu Istotnego Impasu I, Prezes
Zarzadu i Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych (CFO) powinni
spelnia¢ nastepujace wymagania kwalifikacyjne: (i) posiadaé¢ co
najmniej siedem lat doswiadczenia na stanowiskach
kierowniczych wyzszego szczebla, (ii) udokumentowane
zdolnosci przywédcze i umiejetnosci zarzadzania
strategicznego, (iii) znajomos$¢ zasad zarzadzania finansowego
i operacyjnego duzych przedsigbiorstw, oraz (iv) spetnienie
wymogoéw wynikajacych z Kodeksu spotek handlowych.

Odpowiednie uprawnienia osobiste Akcjonariusza Uprawnionego
przewidziane w Artykutach 5.11.2(a) i 5.11.2(b) pozostajg w mocy do

Niezaleznie od wymagan kwalifikacyjnych wymienionych
w Artykule 5.11.2 powyzej, Rada Nadzorcza moze (Ograniczona

5.11.3. czasu podjecia przez Rade Nadzorczg jednomysinej uchwaly | Sprawa Zastrzezona dla RN) podja¢ odrebng uchwate w sprawie
potwierdzajgcej rozwigzanie Impasu. Po podjeciu takiej uchwaty Rada | alternatywnych lub dodatkowych wymagan kwalifikacyjnych,
Nadzorcza moze odwota¢ cztonkéw Zarzadu powotfanych zgodnie z | ktére beda mialy pierwszenstwo przed wymaganiami
Artykutem 5.11.2 i powota¢ nowych cztonkéw Zarzadu; zastosowanie | kwalifikacyjnymi wymienionymi w Artykule 5.11.2.
mie¢ bedg postanowienia Artykutéw 5.10.1 i 5.10.2.
Prezesowi Zarzgdu powotanemu w trybie przewidzianym w Artykule | Jezeli na stanowisku cztonka Zarzadu nastapi wakat w zwigzku
5.11.4 5.11.2(b) nie przystuguje rozstrzygajacy ani dodatkowy gfos. z uplywem_ kadencji (niez_aleinie od potencj-alnego
R kontynuowania mandatu zgodnie z Artykutem 5.11.7) i przed
uptywem kadencji nie zostanie podjeta uchwata Rady
Nadzorczej (Sprawa Zastrzezona dla RN) w sprawie powotania
cztonkéw Zarzadu na nowg kadencje, zdarzenie takie uznaje sie
za ,lIstotny Impas II”. W przypadku wystapienia Istotnego
Impasu Il, Akcjonariusze Uprawnieni moga wykonywaé¢ swoje
Uprawnienia Osobiste od 1 stycznia danego roku (pierwszy
dzien nowej kadencji).
Uprawnienia Osobiste wykonuje sie poprzez dostarczenie
5.11.5. Ibrak w dotychczasowej tresci Statutu/ pisemnego oswiadczenia Spéitce i drugiemu Akcjonariuszowi

Uprawnionemu i staja sie skuteczne z chwilg otrzymania takiego
oswiadczenia przez Spoétke, pod warunkiem spelnienia przez
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Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych
wymagan kwalifikacyjnych wskazanych w Artykule 5.11.2 lub
Artykule 5.11.3 (jesli Rada Nadzorcza skorzysta z tego prawa)
oraz pod warunkiem, ze w odniesieniu do skorzystania
z Uprawnien Osobistych, oswiadczenie to zostanie
dostarczone wraz z odpowiednia zgoda danego kandydata na
powotanie do Zarzadu.

5.11.6.

/brak w dotychczasowej tresci Statutu/

Nowi cztonkowie lub cztonek Zarzadu zostaja powotani,
a mandaty wszystkich dotychczasowych cztonkéw Zarzadu
automatycznie wygasaja, jezeli:

(a) Uprawnienia Osobiste zostang wykonane przez dowolnego
z Akcjonariuszy Uprawnionych w calosci lub w czesci (tj.
w odniesieniu do co najmniej 1 (jednego) z 2 (dwéch)
cztonkoéw Zarzadu) zgodnie z Artykutem 5.11.1, 15.11.2 lub
15.11.4; albo

(b) Rada Nadzorcza podejmie uchwale w sprawie powotania
nowych cztonkéw Zarzagdu po wystgpieniu Istotnego
Impasu | lub Istothego Impasu II.

5.11.7.

/brak w dotychczasowej tresci Statutu/

W przypadku wystgpienia Istotnego Impasu Il i nieskorzystania
przez zadnego z Akcjonariuszy Uprawnionych z Uprawnienia
Osobistego i braku podjecia przez Rade Nadzorcza decyzji
o sktadzie Zarzadu nowej kadencji, mandaty cztonkéw Zarzadu
petniagcych w tym czasie swoja funkcje wygasajg z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni peilny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

5.11.8.

/brak w dotychczasowej tresci Statutu/

Akcjonariusze Uprawnieni powinni wspoétpracowaé w dobrej
wierze i korzystaé ze swoich uprawnien jako Akcjonariusze
Uprawnieni Spétki tak, aby Rada Nadzorcza powotata Zarzad
w terminie umozliwiajacym unikniecie wystgpienia Istotnego
Impasu | lub Istotnego Impasu II.
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Oproécz znaczenia okreslonego w innych miejscach niniejszego Statutu
nastepujgce terminy i wyrazenia pisane wielkg literg majg w niniejszym

Oprocz znaczenia okreslonego w innych miejscach niniejszego
Statutu nastepujgce terminy i wyrazenia pisane wielkg literg majg

/brak w dotychczasowej tresci Statutu/

9.1. Statucie nastepujgce znaczenie: W niniejszym Statucie nastepujgce znaczenie:
9.1.1-9.1.37 bez zmian 9.1.1-9.1.37 bez zmian
,Zdarzenie oznacza sytuacje, w ktorej Spoétka
9.1.38 Nadzwyczajne” potrzebuje natychmiastowego

finansowania, ktére jednoczesnie nie jest
dla Spotki tatwo dostepne ze zrodet

innych niz od Akcjonariuszy, w celu:

(i) zapobiezenia wystapieniu sytuacji
niewyptacalnosci Spotki (lub
odpowiedniej Spétki Grupy), pod
warunkiem ze takie nadzwyczajne
finansowanie stanowi czesc
racjonalnie  wykonalnego planu
naprawczego;

(ii) zapobiezenia potencjalnemu
iwinnym przypadku racjonalnie
nieuniknionemu przypadkowi
naruszenia jakiejkolwiek umowy
finansowania dtuznego Grupy lub
zaradzenia skutkom faktycznego
przypadku naruszenia takich uméw
finansowania, chyba ze dana
sytuacja dotyczy potencjalnego
zdarzenia niewyptacalnosci,
w ktérym przypadku zastosowanie
znajdzie pkt (i) powyzej;

(iii) zapobiezenia potencjalnemu
iwinnym przypadku racjonalnie
nieuniknionemu (a) zagrozeniu
zycia lub innemu uszczerbkowi na
zdrowiu, (b) znacznemu lub
praktycznie nieodwracalnemu
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(iv)

uszkodzeniu istotnych aktywoéw lub
mienia Grupy, lub (c) znacznym

szkodom dla srodowiska
naturalnego, lub w celu naprawienia
skutkow ktéregokolwiek

z powyzszych zdarzen (a — c), ktére
juz miaty miejsce; lub

zapobiezenia potencjalnemu
naruszeniu zobowigzan
finansowych Spétki (lub innej Spotki
Grupy) wynikajacych Z umowy
wspolnikéw | akcjonariuszy lub
innej umowy joint venture zawartej
z Wspoélinwestorem Istotnego
Podmiotu Zaleznego, w przypadku
gdy takie naruszenie
spowodowaloby powstanie prawa
Wspétinwestora Istothnego
Podmiotu Zaleznego do wykonania
opcji kupna w odniesieniu do
wszystkich akcji Spoétki (lub innej
Spétki  Grupy) i innych praw
uczestnictwa w danej Istotnej JV;
dla unikniecia watpliwosci, jezeli
konkretny wymoég finansowania
majacy na celu zapobiezenie
wykonania przez Wspoétinwestora
Istotnego Podmiotu Zaleznego opcji
kupna w odniesieniu do wszystkich
akcji Spétki (lub innej Spétki Grupy)
i innych praw uczestnictwa w danej
Istotnej JV, jest uwzgledniony
w danym Budzecie Rocznym,
Budzecie Tymczasowym lub
Budzecie Doraznym, sytuacja,
w ktérej Spétka wymaga takiego |
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finansowania, nie stanowi Zdarzenia
Nadzwyczajnego.

9.1.39.

/brak w dotychczasowej tresci Statutu/

,Budzet
Tymczasowy”

oznacza ostatni dostepny Budzet
Roczny, ktérego obowigzywanie jako
budzetu tymczasowego zostato
przedtuzone na skutek niezatwierdzenia
przez Rade Nadzorcza Budzetu
Rocznego na dany rok obrotowy Spoétki
do 15 stycznia danego roku obrotowego,
pod warunkiem, ze taki Budzet
Tymczasowy uwzglednia:

(i) te same pozycje dotyczace kosztow
i wydatkow, co ostatni dostepny
Budzet Roczny, pod warunkiem ze
zostang one powiekszone
o wskaznik inflacji rocznej dla
Polski, tj. przy uzyciu rocznego
wskaznika cen towarow i ustug
konsumpcyjnych opublikowanego
przez Gtéwny Urzad Statystyczny za
poprzedni rok;

(ii) dodatkowe naklady inwestycyjne
i koszty niezbedne do zakonczenia

wszystkich projektow
inwestycyjnych i innych zadan
rozpoczetych w ramach wczesniej
zatwierdzonych budzetow, do

wysokosci okreslonej w jednej
z ponizszych pozycji, w zaleznosci
od tego, ktéora z nich ma
zastosowanie: (a) zatwierdzonego
Biznesplanu na dany lub poprzednie
rok lub lata, (b) dowolnego
z wczeshiej zatwierdzonych
Rocznych Budzetow, lub
(c) dowolnych Budzetéow Doraznych
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lub indywidualnych inwestycji
zatwierdzonych (w sposéb dorazny
(ad-hoc)) przez Rade Nadzorcza;
oraz

(iii) wyptaty dywidend przez Spotki
Grupy inne niz Spétka zgodnie
z Polityka Podziatu Zyskoéw.

9.1.40.

/brak w dotychczasowej tresci Statutu/

»Nadzwyczajne
Finansowanie”

oznacza finansowanie w  kwocie
niezbednej do przeprowadzenia
odpowiednich dziatan Zarzadu majacych
na celu zapobiezenie lub zlagodzenie
Zdarzenia Nadzwyczajnego Ilub jego
skutkow.




